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Учреждение дополнительного образования детей является организационной «клеткой» системы образования. И если в общеобразовательном учреждении  полным ходом идет процесс модернизации посредством введения ФГОС, учреждение дополнительного образования  не должно оставаться в стороне, а идти в ногу, изменяя как процесс обучения, так и подходы к оценке качества.
Целью деятельности МБОУДОД «ТЦДОД» является формирование и развитие мотивации личности к познанию и творчеству, реализация дополнительных образовательных программ и услуг в интересах личности, общества и государства, осуществление образовательно-информационной деятельности за пределами основных образовательных программ.

При организации дополнительного образовании детей в  МБОУ ДОД «ТЦДОД» были выделены следующие приоритетные принципы:

· Свободный выбор ребенком видов и сфер деятельности.
· Ориентация на личностные интересы, потребности, способности ребенка.

· Возможность свободного самоопределения и самореализации ребенка.

· Единство обучения, воспитания, развития.

· Практико-деятельная основа образовательного процесса.

Перечисленные позиции составляют концептуальную основу дополнительного образования детей, которая соответствует главным принципам гуманистической педагогики: признание уникальности и самоценности человека, его права на самореализацию, личностно – равноправная позиция педагога и ребенка, ориентированность на его интересы, способность видеть в нем личность, достойную уважения.

Количественный состав обучающихся. Сохранность контингента.


В 2012/2013 учебном году, учебно-воспитательный процесс в центре осуществлялся  на 3-х отделениях:

- начального профессионального обучения и детского творчества;

- спорта;

- искусства.


На начало учебного года, списочный состав обучающихся составлял 454 + 373 (ФГОС) человек = 827 (по общему списку 447 чел.), из них 123 учащихся  занимались одновременно в 2-х и более учебных группах различной направленности, что составляет  14 % от списочного состава.
· На начало 2012-2013 учебного года - 827  учащихся.

· На конец учебного года – 405 учащихся + 224 (ФГОС) = 629 учащихся
· Сохранность контингента – 89%
Обучение организовано, как в зданиях ТЦДОД, так и на базе МБОУ «СОШ в пос. Усть-Омчуг», МБОУ «СОШ в пос. Омчак», МБДОУ «Детский сад комбинированного вида в пос. Усть-Омчуг». Занятия в объединениях велись согласно расписанию, во второй половине дня с учетом организационных моментов и здоровьесберегающих технологий. Расписание занятий объединений составляется с учетом наиболее благоприятного режима труда и отдыха детей, санитарно-гигиенических норм и правил, возрастных особенностей детей, утверждено директором центра.  При приеме в объединения на отделениях спорта и начального профессионального обучения (парикмахер), необходимо медицинское заключение о состоянии здоровья учащихся.
ОТДЕЛЕНИЕ СПОРТА:
В начале, 2012-2013 учебного года, на отделении культивировалось 8 видов спорта и согласно плану комплектования, было сформировано 15 учебных групп с общим  количеством занимающихся 227 (20чел. п.Омчак ). На конец учебного года численность составила 221 спортсмен (20 чел. п.Омчак). Соранность – 80 %.
       В этом учебном году на базе МБОУ «СОШ в п.Омчак» по программе ФГОС «Тропа здоровья», осуществлялся учебный процесс тренером - преподавателем Тройниной Н.Е. (2 часа в неделю).       

Сохранность контингента по группам следующая:

	 №

п/п
	Вид спорта
	ФИО

тренера
	Сохранность контингента, %
	Общая

сох-сть

в группах

	
	
	
	СОГ
	НП до 1 г.
	НП св. 1 г.
	УТГ до 2-х лет
	УТГ св. 2-х лет
	

	1.
	Акробатика
	Инкина Н.В.
	-
	-
	-
	-
	67
	67

	
	
	Сысуева Е.П.
	-
	88
	85
	-
	-
	87

	2.
	Баскетбол
	Кулик Е.В.
	-
	88
	-
	100
	-
	94

	3.
	Бокс
	Лесев В.А.
	-
	60
	57
	-
	-
	59

	4.
	Борьба дзюдо
	Дрововозова Л.П.
	-
	64
	-
	70
	-
	 67

	5.
	Волейбол
	Тройнина Н.Е.
	-
	-
	85
	-
	-
	85

	6.
	Волейбол
	Ребров А.О.
	-
	92
	-
	-
	-
	92

	7.
	Мини футбол
	Ищенко Я.О.
	-
	87
	-
	-
	-
	87

	8
	Хоккей
	Сутормин В.Э.
	-
	-
	-
	93
	-
	93

	9.
	Настольный 

теннис
	Ким Н.С.
	-
	69
	-
	-
	-
	69

	Общая сохранность по отделению
	80


 
Сохранность в группах составляет 80%. Такой показатель объясняется тем, что, в течение года меняется состав в группах, согласно положению, при этом  количественный показатель не меняется.

Сохранность контингента в динамике по годам следующая:

	№

п/п
	Вид спорта
	ФИО

тренера
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013

	1.
	Акробатика
	Инкина Н.В.
	85
	75
	67

	
	
	Сысуева Е.П.
	81
	88
	87

	2.
	Баскетбол
	Кулик Е.В.
	68
	65
	94

	3.
	Бокс
	Лесев В.А.
	53
	51
	59

	4.
	Борьба дзюдо
	Дрововозова Л.П.
	50
	87
	67

	5.
	Волейбол
	Тройнина Н.Е.
	67
	60
	85

	6.
	Волейбол
	Ребров А.О.
	-
	93
	92

	7.
	Мини футбол
	Ищенко Я.О.
	-
	-
	87

	8
	Хоккей
	Сутормин В.Э.
	100
	73
	93

	9.
	Настольный 

теннис
	Ким Н.С.
	-
	-
	69


ОТДЕЛЕНИЕ ИСКУССТВ:
Численный состав учащихся отделения искусств
	№

п\п
	направления обучения:
	К-во
классов 
	На начало

2012-2013
учебного

года (чел.)
	На конец

первого

полугодия

2012-2013
учебного

года (чел.)
	Выбыло в 

течение учебного года (чел.)
	Прибыло в

течение 

учебного года (чел.)
	Итого на конец 

второго

полугодия

2012-2013
учебного года (чел.)
	Сохранность

контингента

       в %

	
	Отделение искусств :
	12
	55
	50
	8
	-
	49
	89

	1.
	Класс фортепиано
	6
	18
	18
	-
	-
	18
	100

	2.
	Класс гитара
	3
	11
	7
	4
	-
	7
	64

	3.
	Художественный класс
	3
	28
	 25
	4
	-
	24
	86


на начало учебного года на отделении обучалось 55 учащихся по специальностям: «фортепиано» - 18 человек, «народные инструменты» (гитара) – 11 человек, художественный класс – 28 человек;

На конец учебного года (30.05.2013г) списочный состав учащихся – 49 чел.

· Класс ИЗО (Н.А. Тебенькова), 2 выпускника и 2 учащихся обучались по ИОМ;
· Класс фортепиано (М.Е.Безверхая), 4 выпускника;
· Класс гитары (Н.А. Шаманский), выпускников нет;
· Выбыло в течение учебного года  - 8 учащихся. Причина – сложность совмещения занятий в общеобразовательной школе и на отделении искусств, отъезд преподавателя Кулагина А.В.
     Сохранность контингента по отделению – 89 % (2011-2012 уч. год – 95%). 
ОТДЕЛЕНИЕ НАЧАЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ
И ДЕТСКОГО ТВОРЧЕСТВА:

На начало учебного года списочный состав обучающихся – 545 человек, на конец года – 359 человек. Сохранность контингента – 68 % (2011-2012 уч. год – 87%).
Сводная таблица численность обучающихся на отделении.

	№

п/п
	Наименование направления обучения
	Количество учебных групп
	Численность обучающихся
	Сохранность контингента в %

	
	
	
	На начало 2010/2011 уч. года (чел.)
	На конец 1 полугодия (чел.)
	Выбыло в течение учебного года (чел.)
	Прибыло в течение уч.года (чел.)
	Итого на конец уч.года (чел.)
	

	1. 
	Начальное профобучение: специальность «Портной легкого платья»
	2 гр.
	16
	13
	3
	-
	13
	81 

	2. 
	Начальное профобучение: специальность «Парикмахер»
	1 гр.
	9
	8
	1
	-
	8
	89

	3. 
	 «Шейте сами»
	1 гр.
	9
	9
	-
	-
	9
	100

	4. 
	«Веснушка»
	1 гр.
	10
	7
	3
	-
	7
	70

	5. 
	 «Вязание»
	1 гр.
	10
	10
	-
	1
	11
	100

	6. 
	Основы ИЗО  и декоративного оформления
	1 гр.
	14
	14
	5
	-
	9
	64

	7. 
	Декоративно-прикладное творчество
	1 гр.
	10
	10
	-
	-
	10
	100

	8. 
	«Юные туристы-экологи»
	1 гр.
	20
	10
	10
	-
	10
	50

	9. 
	Вокальная студия

«Поющие сердца»
	1 гр.
	14
	11
	4
	-
	10
	71

	10. 
	Музыкальный ансамбль
	1 гр.
	12
	10
	4
	-
	8
	67

	11. 
	Детская телестудия
	1 гр.
	7
	7
	-
	-
	7
	100

	Всего по учебным группам отделения в «ТЦДОД» (ул. Школьная, 18)
	12 гр.
	131
	108
	30
	1
	102
	78

	1.
	«Машинное вязание с основами ручного» 
	1 гр.
	11
	11
	3
	-
	8
	0

	2.
	Клуб «Редактор»
	1 гр.
	15
	11
	4
	-
	11
	73

	3.
	Студия «Диалог»
	1 гр.
	15
	14
	1
	-
	14
	93

	Всего по учебным группам отделения на базе МОУ «СОШ в п. Усть-Омчуг»
	3 гр.
	41
	36
	8
	-
	33
	81

	Всего:
	15 гр.
	172
	144
	38
	1
	135
	79

	ФГОС
	19 гр.

(13гр)
	373
	224
	149
	-
	224
	60

	Итого по отделению:
	28 гр.
	545
	368
	187
	1
	359
	68


Анализируя наполняемость объединений и сохранность контингента обучающихся в ТЦДОД, можно отметить следующие причины отсева:

1. Снижение численности учащихся начальных классов, занимающихся по ФГОС, связано с закрытием направления внеурочной деятельности, кружка «Игра», 6 групп. 
2. Смена интересов детей в течение учебного года.
3. Снижение количества учащихся во время набора в объединения центра.

Причины: сложно идет набор на специальность «Портной легкого платья», «Бокс», «Художественный класс» (требуется не только желание, но и терпение, усидчивость, хорошие физические данные, талант, отсутствие мотивации детей, в связи с надостаточной рекламой).
4. Запись учащихся в 3 и более объединений (спорт, искусство, профобучение), в следствии нехватка времени полноценно осваивать программы. 

5. Совпадение по времени внеурочных мероприятий в общеобразовательной школе и занятий в центре. 
6. Увольнение трёх основных работников – педагогов (Кулагин А.В., Аккуратнова А.И., Москвитина И.А.), в следствии расформирование групп.

       Педагогам  необходимо усилить контроль над сохранностью контингента, посещаемостью занятий, качеством реализации образовательных программ. Необходимо вести разъяснительную работу с родителями обучающихся и самими учащимися, во время набора и в период обучения, о выборе объединений. Необходимо заблаговременно связываться с классными руководителями, организаторами мероприятий в МБОУ «СОШ в п. Усть-Омчуг» и согласовывать планы мероприятий и время занятий.

         
Кроме того, педагогам необходимо в течение всего учебного года тесно контактировать с родителями по вопросам пропусков занятий обучающимися, регулярнорстью посещения. Пояснять, что пропуски занятий влияют на качество усвоения знаний, умений и навыков.

Учебно-воспитательный процесс.
     Учебный процесс в объединениях на всех  отделениях вёлся согласно утверждённым программам для учреждений дополнительного образования, учебно-тематического   планирования и расписаний.

ОТДЕЛЕНИЕ СПОРТА:
Учебный процесс осуществлялся:
	 № п/п
	Вид спорта
	Ф.и.о. тренера
	Категория
	Образование

	1
	Акробатика
	Инкина Н.В.
	1
	высшее

	
	
	Сысуева Е.П.
	1
	высшее

	2
	Баскетбол
	Кулик Е.В.
	2
	3 курс, СВГУ

	3
	Бокс
	Лесев В.А. 
	2
	4 курс, ДВГАФК

	4
	Борьба дзюдо
	Дрововозова Л.П.
	-
	2 курс, СВГУ

	5
	Волейбол
	Тройнина Н.Е.
	1
	средн.спец.

	6
	Волейбол
	Ребров А.О.
	высш.
	высшее

	7
	Мини-футбол
	Ищенко Я.О.
	-
	высшее

	8
	Хоккей
	Сутормин В.Э.
	-
	высшее

	9
	Настольный теннис
	Ким Н.С.
	-
	высшее


 
В учебном году из числа работающих 10 тренеров, 5 - работали по основному месту работы,  5 - по совместительству. 

       С 12  октября 2012 года  в секции акробатика в связи с отъездом тренера-преподавателя  Москвитиной И.А., были расформированы  группы:  УТГ до 2-х лет (10 учащихся) и  СОГ (15 учащихся) (тренер-преподаватель Москвитина И.А.). 

       С 01  октября 2011 года  в секции бокса (тренер-преподаватель Лесев В.А.), была расформирована  группа  СОГ  (6 учащихся),   в 1 группу НП до 1 года, (15 учащихся), и 2 учащихся из группы НП до 1 года были переведены в группу НП свыше 1 года (14 учащихся).

Качество освоения программ по группам:

	№

п/п
	Вид спорта
	ФИО

тренера
	Качество освоения программ, %
	Общее

освоение

в группах

	
	
	
	СОГ
	НП до 1 г.
	НП св. 1 г.
	УТГ до 2-х лет
	УТГ св. 2-х лет
	

	1. 
	Акробатика
	Инкина Н.В.
	-
	-
	-
	-
	83
	83

	2. 
	Акробатика
	Сысуева Е.П.
	-
	26
	88
	-
	-
	57

	3. 
	Баскетбол
	Кулик Е.В.
	-
	46
	-
	55
	-
	51

	4. 
	Бокс
	Лесев В.А.
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5. 
	Борьба дзюдо
	Дрововозова Л.П.
	-
	90
	-
	100
	-
	95

	6. 
	Волейбол
	Тройнина Н.Е.
	-
	45
	-
	-
	-
	45

	7. 
	Волейбол
	Ребров А.О.
	-
	64
	-
	-
	-
	64

	8. 
	Мини футбол
	Ищенко Я.О.
	-
	40
	-
	-
	-
	40

	9. 
	Хоккей
	Сутормин В.Э.
	-
	-
	-
	36
	-
	36

	10. 
	Настольный 

теннис
	Ким Н.С.
	-
	40
	-
	-
	-
	40

	Общий показатель по отделению
	51


Согласно учебным программам в апреле-мае 2013 года на отделении проводилась сдача переводных контрольных нормативов по ОФП

Анализ сдачи контрольных нормативов
	№

п/п
	ФИО тренера

вид спорта
	Учебная группа
	Кол-во учащихся по списку
	Кол-во сдававших нормативы
	Кол-во сдавших нормативы
	Уровень физической подготовленности группы

	1.
	Инкина Н.В.

акробатика
	УТГ

 св.2-х лет
	12
	11
	10
	выше среднего

	2.
	Сысуева Е.П.

акробатика
	НП

 св. 1 года
	17
	17
	15
	средний

	
	
	НП 

 до 1 года
	19
	19
	5
	средний

	3.
	Кулик Е.В.

баскетбол
	УТГ

 до 2-х лет
	15
	15
	12
	выше среднего

	
	
	НП 

 до 1 года
	15
	15
	7
	средний

	4.
	Дрововозова Л.П.

борьба дзюдо
	УТГ

 до 2-х лет
	10
	10
	10
	выше среднего

	
	
	НП 

 до 1 года
	10
	9
	9
	выше среднего

	5.
	ТройнинаН.Е.

волейбол
	НП 

 до 1 года
	20
	20
	9
	средний

	6
	Ребров А.О.

волейбол
	НП 

 до 1 года
	25
	25
	16
	средний

	7.
	Ищенко Я.О.

мини-футбол
	НП 

 до 1 года
	15
	15
	6
	средний

	8.
	Сутормин В.Э

хоккей
	УТГ

 до 2-х лет
	14
	13
	5
	средний

	9.
	Ким Н.С.

настольный теннис
	НП 

 до 1 года
	15
	15
	6
	средний

	10.
	Лесев В.А.

бокс
	НП 

 до 1 года
НП

 св. 1 года
	не сдал

информацию
	
	
	

	
	УРОВЕНЬ  УЧАЩИХСЯ  ОТДЕЛЕНИЯ
	средний


В динамике по годам:

	№

п/п
	Сдача контрольных нормативов
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013

	  1.
	Уровень учащихся отделения
	средний
	средний
	средний


                По итогам сдачи контрольных нормативов в группах,  можно выявить ряд недостатков - спортсмены не справились с отдельными  нормативами:

-силовые (подтягивание), координационные (челночный бег), гибкость (наклон), скоростно-силовые (прыжок в длину с места).

        В основном, спортсмены не справились с гибкостью и силовыми нормативами.

        Проблема будет проанализирована тренерами-преподавателями на тренерском совете, осенью 2013-14 учебного года, и будет рекомендовано обратить особое внимание на развитие физических качеств спортсменов (силовые, координационные, гибкость, скоростно-силовые) и работать в течение 2013-2014 учебного года над проблемой развития у спортсменов этих качеств.

Участие в соревнованиях позволило выполнить, подтвердить следующие разряды:
	№

п/п
	Вид спорта
	Разряды

	
	
	3 юн.
	2юн.
	1юн.
	3 сп.
	2сп.
	1сп.
	км/с
	всего

	1
	Спортивная акробатика


	-
	7
	-
	3
	-
	-
	2
	12

	
	Прыжки на АКД
	10
	1
	-
	-
	-
	1
	-
	12

	2
	Баскетбол
	9
	3
	8
	4
	-
	-
	-
	24

	3
	Бокс
	3
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	4

	4
	Борьба дзюдо
	-
	4
	-
	1
	-
	-
	-
	5

	5
	Волейбол
	12
	-
	7
	3
	-
	-
	-
	22

	6
	Мини футбол
	11
	-
	-
	4
	-
	-
	-
	15

	7
	Хоккей
	-
	-
	-
	9
	-
	-
	-
	9

	8
	Настольный теннис
	-
	2
	3
	-
	-
	-
	-
	5

	Итого:
	45
	17
	18
	24
	-
	1
	3
	108


В динамике по годам выполнение разрядов следующее:

	№

п/п
	Разряды
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013

	1.
	массовые
	143
	139
	104

	2.
	1 спортивный
	4
	1
	1

	3.
	км/с
	3
	3
	3

	4.
	Всего
	150
	143
	108


ОТДЕЛЕНИЕ ИСКУССТВ:
Программы данной направленности проектируются для детей разных возрастных категорий: учащихся младшего, среднего и старшего школьного возраста. Программы ориентированы на развитие общей и эстетической культуры воспитанников, художественных способностей в избранных видах искусства. Художественные программы, в зависимости от познавательных потребностей детей, имеют общекультурную или углубленную направленность; служат средством организации свободного времени, формируют процесс самовыражения и общения детей и подростков.
Учебный процесс осуществлялся:
	№ п/п
	Направление


	Ф.и.о. педагога
	Категория
	Образование

	1
	фортепиано
	Безверхая М.Е.
	высшая
	высшее

	2
	гитара
	Шаманский Н.А.
	-
	среднее

	3
	музыкальная 

литература
	Зинкеч Е.В.
	-
	2 курс ХГИК

	4
	художественный

класс
	Тебенькова Н.А.
	-
	высшее


Учебный процесс осуществлялся в соответствии с учебно-тематическим планированием, реализуемыми  государственными программами, планом внутриуправленческого контроля  на 2012 - 2013 учебный год.

· Специальность «Фортепиано» (педагог дополнительного образования Безверхая М.Е.) - 18 учащихся, 4 выпускника:

     успеваемость  - 100 %

              качество      -   %

  успевающих на  «4 и 5» -   чел. 

  успевающих на  « 3»  -  чел. 

  не успевающих – нет
· Специальность «Народные инструменты» (гитара – педагог дополнительного образования Шаманский Н.А.)  - 7 учащихся, выпускников нет: 

     успеваемость  - 100 %

              качество      -   %

 успевающих на  «4 и 5» -  чел. 

 успевающих на  « 3»  - чел. 

 не успевающих – нет
· Специальность ИЗО: художественный класс (педагог дополнительного образования Тебенькова Н.А.) -  24 ученика, выпускников 2 человека:
успеваемость – 96 % 

качество –  %
успевают на «4» и «5»  -   чел. 

успевающих на «3» -   чел.

не успевающих -  1 чел.
Один учащийся оставлен на повторное обучение за неуспеваемость и систематические пропуски занятий (в 3 классе).

	№ п/п
	Образовательная программа
	Кол-во

часов, / % освоения программы
	Ф.И.О.

 педагога

	1. 
	 Художественный класс
	984 час. / 95%
	Тебенькова Н.А.

	 2.
	Класс «фортепиано»
	 1054 час. / 93%
	Безверхая М.Е.



	3.
	Класс «Гитара» 
	1054 час. / 65%
	Шаманский Н.А.

	4.
	Музыкальная литература
	272 час. / 63%
	Зинкевич Е.В.




Причина низкого освоения программы: Зинкевич Е.В. – обучение в ХГИК, выезд на сессии, Шаманский Н.А. – длительный Б/л, сентябрь, октябрь 2012 г. Отсутствие специалистов для замещения.
ОТДЕЛЕНИЕ НАЧАЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ

И ДЕТСКОГО ТВОРЧЕСТВА:

Учебный процесс осуществлялся:
	№ п/п
	Направление


	Ф.и.о. педагога
	Категория
	Образование

	1. 
	Начальное профобучение:  «Портной легкого платья»
	Куликова С.В.
	1
	Средне-специальное

	2. 
	 «Шейте сами»
	
	
	

	3. 
	Начальное профобучение:  «Парикмахер»
	Ездина В.В.
	-
	Среднее

	4. 
	«Веснушка»
	
	
	

	5. 
	«Вязание»
	Подгорная Т.В.
	2
	Среднее

	6. 
	Основы ИЗО  и декоративного оформления
	Кривошеина М.П.
	1
	Высшее

	7. 
	«Радуга» ФГОС
	
	
	

	8. 
	Декоративно-прикладное творчество
	Горбачёва Н.М.
	2
	Средне-специальное

	9. 
	«Юные туристы-экологи»
	Сафонова Л.В.
	-
	Средне-специальное

	10. 
	Вокальная студия

«Поющие сердца»
	Зинкевич Е.В.
	-
	Средне-специальное

2 курс ХГИК

	11. 
	Инструментальный ансамбль
	Шаманский Н.А.
	-
	Среднее

	12. 
	Детская телестудия «Молодой взгляд»
	Зинкевич И.В.
	-
	Среднее

	13. 
	«Машинное вязание с основами ручного» 
	Вербицкая М.А.
	1
	Средне-специальное

	14. 
	Клуб «Редактор»
	Габдрахманова Р.Р.
	1
	Высшее

	15. 
	Студия «Диалог»
	Серёгина Л.С.
	1
	Высшее

	16. 
	«Основы сценического искусства» ФГОС
	Бабичева Н.А.
	-
	Высшее

	17. 
	«Домисолька»

ФГОС
	Безверхая М.Е.
	высшая
	Средне-специальное

	18. 
	«Тропа здоровья» ФГОС
	Матоляк Я.В.
	1
	Высшее

	19. 
	«Накануне учебного года»


	Матоляк Я.В.
	1
	Высшее

	20. 
	
	Ли-Зан-Мен Т.С.
	1
	Высшее

	21. 
	
	Кравченко Л.П.
	1
	Высшее


В учебном году из числа работающих 17 педагогов, 7 - работали по основному месту работы,  10 - по совместительству. 

            В 2012-13 уч.г. педагоги: Кривошеина М.П., Бабичева Н.А., Матоляк Я.В., проводили занятия в группах на базе МБОУ «СОШ в п.Усть-Омчуг» по программам ФГОС.  

      С 01 ноября 2012 года перестал функционировать кружок в рамках ФГОС «Игра». Основания – уменьшение учебного плана по внеурочной деятельности ФГОС.
     
На базе МБОУ «СОШ в п.Омчак» по программе ФГОС, осуществлялся учебный процесс педагогом Безверхой М.Е. (4 часа в неделю).       

      
С 01 декабря 2012 г. по 31 мая 2013 года, для качественной подготовки будущих первоклассников к учебному году, работал кружок «Накануне учебного года», педагоги – совместители: Кравченко Л.П., Матоляк Я.В., Ли-Зан-Мен Т.С.
Учебный процесс во всех объединениях вёлся согласно модифицированным типовым программам для учреждений дополнительного образования и утверждённым авторским учебным программам, расписанию занятий, согласованному с Роспотребнадзором. 
	№ п/п
	Образовательная программа
	Кол-во

часов,/ % освоения программы
	Ф.И.О.

 педагога

	1.
	Специальность:  «Портной по пошиву легкого платья» 1-2 курс
	737 час / 100%
	Куликова С.В.



	2.
	«Шейте сами»
	216 ч. (1 г.) / 100%
	Куликова С.В.



	3.
	Специальность:

«Парикмахер» 1 курс
	394 ч. (2г.)  / 88%
	Ездина В.В.

	4.
	«Веснушка»
	216 ч.(1г.)  / 84%
	Ездина В.В.

	5.
	«Основы ИЗО  и декоративного формления»
	324 с. (2 г.) / 83%
	Кривошеина М.П.

	6.
	«Вязание»
	216ч. (2г.)  / 86%
	Подгорная Т.В.

	7.
	«Декоративно-прикладное творчество»
	324 ч. (2 г.) / 84%
	Горбачева Н.М.

	8.
	Клуб «Редактор» 
	216 ч. (1 г.)  / 85%
	 Габдрахманова Р.Р.

	9.
	Вокальная студия

«Поющие сердца»
	324ч. (2 г.)  / 76 %
	Зинкевич Е.В.

	10.
	«Инструментальный ансамбль»
	216 ч. (1 г.) / 65%.
	Шаманский Н.А.

	11.
	«Машинное вязание с основами ручного»
	216 ч. (1г.)  / 85%
	Вербицкая М.А.

	12.
	«Юные туристы-экологи»
	216 ч. (2 г.)  / 89% 
	Сафонова Л.В.

	13.
	Студия художественного слова «Диалог»
	216 ч.(2г.)  / 93%
	Серегина Л.С.

	14.
	Детская телестудия

«Молодой взгляд»
	324 час. / 88%
	Зинкевич И.В.

	ФГОС НОО

	15.
	«Радуга»
	 66 ч.
	Кривошеина М.П.

	16.
	«Домисолька»
	66 ч. 
	Безверхая М.Е.              

	17.
	«Основы сценического искусства»
	68 ч. 
	Бабичева Н.А.

	18.
	«Тропа здоровья»
	216 ч.(1г.) / 87%
	Матоляк Я.В.

	19.
	«Накануне учебного года».
	102 ч. 
	Ли-Зан-Мен Т.С.

Матоляк Я.В., Кравченко Л.П.  


Причина низкого освоения программы: Зинкевич Е.В. – обучение в ХГИК, выезд на сессии, Шаманский Н.А. – длительный Б/л, сентябрь, октябрь 2012 г. Отсутствие специалистов для замещения.      

           По начальному профобучению успешно сдали итоговую аттестацию по специальности «Портной лёгкого платья» - 8 учащихся. Успеваемость по специальностям – 100 %, не успевающих и не прошедших аттестацию нет. Аттестация прошла в установленные сроки, без нарушений, согласно приказам  и Положению об аттестации учащихся начального профессионального обучения. 

Качество усвоения знаний по программному материалу:

* теоретический курс:

- «Портной лёгкого платья» - 100 %.

* освоение и применение практических навыков:

- «Портной лёгкого платья» - 100 %.

 По результатам промежуточной аттестации I курса – не успевающих учащихся нет.
 На II курс переведены 5 учащихся по специальности «Портной легкого платья» и 7 учащихся по специальности «Парикмахер».
        Итогами учебно-воспитательной работы  являются результаты участия творческих работ учащихся в различных конкурсах—выставках, а так же самих воспитанников в культурно-массовых, досуговых и спортивных мероприятиях:
· Муниципальный – призеры районной научно-практической конференции в номинации за спортивные достижения, лауреаты районного слета патриотической направленности, призеры и победители муниципального этапа «Край, непохожий на другие», «Мастерская деда Мороза».

· Областной - победители и призеры   областной  выставки «Край, непохожий на другие», Светлое Христово воскресение,  «Коечидек», «Я-волонтер»,   Перспектива -2012, Область глазами молодых, школа выживания, праздник дзюдо, Соревнований по дзюдо  на Приз Губернатора, по спортивной акробатике, боксу, баскетболу; хоккею; конкурса вокальной песни «Весенняя капель» и другие. 

· Федерального округа:

· По спортивной акробатике и боксу.
· Всероссийские:

Призеры  5 Всероссийского конкурса «Урок нравственности» (ВГ Милосердие), участники конкурса Волонтерских отрядов «Твори добро», к 100 - летию создания Российского Олимпийского комитета, участники первенства по спортивной акробатике имени Лопаткиной.   

Педагогами дополнительного образования, педагогом-организатором, тренерами – преподавателями в  соответствии с годовым планом проведено 67 организационно-массовых  и спортивных мероприятий, по следующей тематике:

	№ п/п
	Тематика

мероприятий
	Количество мероприятий
	Количество участников

	1.
	досуговые
	5
	90

	2.
	 по профилактике ДДТ
	4
	60

	4.
	по патриотическому воспитанию обучающихся
	10
	150

	5.
	по профилактике вредных привычек, 
	2
	70

	7.
	Мероприятия, направленные

на формирование ЗОЖ
	4
	120

	8.
	Мероприятия

по профилактике безопасности жизнедеятельности обучающихся
	2
	70

	10.
	Мероприятия по пожарной безопасности
	2
	120

	11.
	Туристские походы
	2
	29

	12.
	Спортивные   
	40
	


      
Воспитательные модули (декады): 

·  сентябрь, май -  «За безопасность дорожного движения»;

·  октябрь – «Мы за здоровый образ жизни!»;

·   декабрь – «Подготовка к новогодним праздникам»;

·   январь  ·   февраль – «Растим патриотов»;

·   март – апрель  «Итоги конкурса «Лучший  ученик» по номинациям;

 ·   май – «День Победы»,  «Последний звонок»,    «День защиты детей».

    
На протяжении 3 лет регулярно отслеживается мониторинг участия  лучших воспитанников в мероприятиях центра, района и области, результаты отражаются в конкурсе ученик года по номинациям «Лучший портной», «Лучший парикмахер», «Лучший музыкант», «Самый творческий», «Лучший художник», в номинирование на получение стипендий  от «Единой России» (с 2007 года), стипендии Главы района, стипендии и премии Губернатора Магаданской области.

 Продолжила работу временное детское объединение – ВГ «Милосердие». ВГ осуществляла свою работу через волонтерские акции «Наши добрые дела», участие в месячнике гражданско-патриотического воспитания школьников, продолжили работу по шефству над ветеранами и тружениками тыла в соответствии с разрабатываемой программой.
С целью осуществления эффективной воспитательной работы среди воспитанников центра методическим советом оказывается помощь в подготовке и проведении  организационно-массовых мероприятий - практический семинар «Методика организации коллективных творческих дел», рекомендации по написанию  конкурсных программ, сценариев, конспектов.

            В течение учебного года планировалась и проводилась профилактическая работа, направленная на предупреждение и профилактику детского дорожно-транспортного травматизма.

Самоуправление:  В нашем центре  работает детско-юношеская общественная организация «Общее собрание старшеклассников» команда, которая была создана детьми и взрослыми в октябре  2011 года. Разработано Положение об органе ученического самоуправления в центре. Детская  организация представляет собой добровольное объединение детей, самодеятельное и самоуправляемое, создаваемое на основе общих целей. 

   Профилактическая работа среди  детей «группы риска» (35 человек) осуществляется  в рамках  сотрудничества с Советом профилактики СОШ, по  отдельному плану работы по снижению  количества  правонарушений и преступлений среди обучающихся.
 

 В этом учебном году запланировано 50, приняли участие в 40 спортивных мероприятиях, (из них участие в 11 взрослых соревнованиях).
                         По объективным причинам не смогли принять участие:

 1.В феврале-марте 2013 года не проводилась VIII -  Районная Спартакиада учащихся, посвященная 60 - летию Тенькинского района,  сначала по причине карантина, позже -  отказ приглашенных команд. В марте и мае 2013 года  провели в два этапа только соревнования по волейболу в рамках данной Спартакиады. 

2.Не проводился I-й Районный финал соревнований учащихся, посвященный «Дню  ВОВ в рамках «Президентских состязаний и спортивных игр» - 2013 года, среди 6-8 классов, по причине отказа приглашенных команд.
3. Не проводились соревнования по туристической технике.


Вместе с тем, необходимо отметить, что определенные мероприятия и  направления работы   могли  быть боле  качественными и эффективными, для этого необходимо:

-  активизировать работу родительского комитета;

-  активизировать работу  органа ученического самоуправления;
- организовать дополнительную воспитательную работы со стороны, как педагога-организатора, так и педагогов дополнительного образования;

Для решения этих проблем  необходимо проведение мониторинга качества воспитания в центе, а это - сбор, обобщение, анализ информации для формирования целостного представления о состоянии и показателях функционирования системы воспитательной работы центре и принятия   решений по достижению качественного воспитательного процесса.

Объектами системы оценки качества воспитательной работы должны стать  -  учебные и внеучебные достижения воспитанников, профессиональная деятельность педагогов и администрации,   воспитательные программы, программы дополнительного образования  и условия их реализации.

Воспитательное пространство ТЦДОД.
В социуме поселка  находятся различные учреждения: обшеобразовательные школы, учреждение культуры, организации и ведомства, имеющие воспитательные функции, сотрудничество с которыми дает возможность формирования воспитательной системы ТЦДОД  в едином воспитательном пространстве поселка. Это:

1. комитет по  образованию и отдел по физической культуре и спорту администрации Тенькинского района

(планирование культурно-массовой и спортивной работы с учащимися поселка и района.)

2. с учреждениями культуры

(участие в праздниках, фестивалях, концертных программах.)
3. социальной поддержки населения района

        (сотрудничество по реализации совместных социальных  программ для детей) 

4. центра занятости населения района

        (занятость подростков)
5. РОВД, ГИБДД, КпДН

(организация порядка в период соревнований, профилактика правонарушений, изучение и профилактика  ПДД)
6.Роспотребнадзор, ТЦРБ –

(Охрана жизни и здоровья детей, организацуия летнего труда и отдыха взаимодействие на уровне проверок) 

7.Общественным организации: - клуб «Ветеран». «Содружество женщин Колымы, ФИЛИАЛ  областной организации «Мама»

(Участие в совместных мероприятиях детей и педагогов).
Методическая работа.


Задачи, предусмотренные  Программой развития МБОУ ДОД «ТЦДОД»,  годовым планом,  выполнены.

Решение намеченных задач обеспечило: 

-планирование работы МС,  

-проведение мониторинга проблем, вызывающих затруднения у педагогических работников  центра в плане повышения профессионального мастерства педагога и улучшения качества образовательных услуг,

- административный контроль за учебно-воспитательным процессом.

Методическая работа – важнейшее звено системы непрерывного образования членов педагогического коллектива. Правильное определение целей и задач методической службы помогает  выбрать оптимальное содержание и формы организации работы с педагогами. Содержание должно работать на реализацию программ развития центра  и   учебного плана, отвечать требованиям современного образования.

Поставленные задачи решались путем проведения  тематических педагогических советов, мастер-классов педагогов, заседаний  методического совета,  административного контроля,  инновационной работы,  конкурса   профессионального мастерства педагогов «Сердце отдаю детям», анализа учебных программ, календарно-тематического  планирования, представления и защиты опыта работы педагогов, открытых занятий, участия в  творческих конкурсах разного уровня, аттестации педагогических работников, обучения на курсах повышения профессионального мастерства, индивидуальную  работу с молодыми педагогами, использование в работе информационно- компьютерных технологий.

Направления реализации плана методической работы  от делений  центра:
1. Организационно-педагогическая деятельность 

- Утверждение методической темы центра на 2012-2013учебный год  (выработка единых представлений о перспективах работы над методической темой центра как формой образования и самообразования)

- Распределение обязанностей между членами МС   с целью упорядочение  реализации внутреннего контроля

- Утверждение  плана работы МС   на 2012-2013 учебный год  

   - Корректировка учебных программ с целью  приведения в соответствие учебно-методической документации педагогов.
           2. Работа с педагогами

- Создание условий для успешного вхождения в специальность

- Работа с молодыми педагогами, наставничество

- Повышение педагогического мастерства педагогов

- Мониторинг уровня обученности  в кружках с целью повышение качества образования, выполнения образовательных программ

- Применение инновационных и   информационно – компьютерных технологий  в учебном процессе

- Промежуточная и итоговая аттестация обучающихся, подготовка экзаменационного материала.
3.Работа по повышению педагогического мастерства

- Определение содержания форм и методов повышения квалификации педагогов центра в 2012-2013 учебном году, стимулирование роста педагогического мастерства

- Планирование  открытых мероприятий на базе центра, конкурсы профессионального мастерства, участие в    конкурсах методических разработок,  учебных программ 

	Конкурсы,

открытые 

мероприятия
	название
	сроки

проведе
ния, участия
	участники


	результат

	педагогического 

мастерства
	1.«Сердце отдаю детям»  (ТЦДОД)


	декабрь 2012  г


	Куликова С.В.. – 1место

Кулик Е.В. -

 2 место

Лесев В.А.- 

 3 место
	Положение, приказы,

итоговый 

приказ

	методических разработок

	«Урок нравственности

для детей 11-14 лет»

(Всероссийский)
Всероссийский конкурс работ в области педагогики, работы с детьми и молодежью «За нравственный подвиг учителя»
	май 2013г.
июнь 2013 г.
	ВГ «Милосердие»

Н.Н.Радзивилл
Инкина Н.В.


	сборник,

диплом

3 место
конкурс продолжается

	«Неделя отделений»
	1.Защита проекта по ИОМ «Работа с трикотажем» (портной легкого платья)

2.Мастер-класс «Коса-

девичья краса» (парикмахер)

3.Конкурс вокальной песни  «Я и песня»

4.Выставка работ учащихся художественного класса

5. Открытое занятие

«Бумагоконструирование»
6.Спартакиада ДОУ

7.Первенство района по волейболу

8.Первенство района по баскетболу
	апрель

2013г. 
май 

2013 г.
	Куликова С.В.

Ездина В.В.

Зинкевич Е.В.

Шаманский Н.А.

Тебенькова Н.А

Кривошеина М.П.
Инкина Н.В.

Сысуева Е.П.

Кулик Е.В.

Дрововозова Л.П. 
Ребров А.О.
	Положение, план, приказ, анализ, презентация

конспекты занятий

Положение о конкурсе

Конспект занятия
Положение о

соревнованиях

	обобщение опыта
	На областном уровне  опыта работы по теме: «Физическая подготовка детей 8-9 лет в процессе выполнения упражнений скоростно-силового характера» 
	декабрь 2012 г.
	Инкина Н.В. 


	вышел буклет обобщения


Аттестация педагогических кадров.
 
2012 аттестационный год начался в соответствии  с  приказом департамента образования «Об утверждении  форм и процедур аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений Магаданской области».  
Преподаватели: Кулик Е.В., - обучается на 3 курсе СВГУ,  Лесев В.А., на  4 курсе  ДВГАФК, Дрововозова Л.П. на 2 курсе  СВГУ, Зинкевич Е.В. на 1 курсе ХГИК.
           Совершенствование системы повышения квалификации, изменение нормативной базы и процедуры аттестации педагогических кадров подвигло педагогов «ТЦДОД» к углубленному анализу своей педагогической деятельности, сбору отчётной документации, формированию портфолио, согласно нормативным требованиям. 
	Аттестация педагогических кадров 
	Форма
	Дата 

Проведения


	 Ф.И.О

педагога 
	Решение

ТМАК

	квалификационная категория (первая)
	Заявление,

«портфолио»
	Ноябрь 

2012 г.
	Кривошеина М.П. – педагог

доп. образования
	соответствует

	введение в должность (заместитель руководителя)
	Представление, заявление,

тестирование
	Ноябрь 

2012 г.
	Радзивилл Н.Н.- 

Зам. директора
	соответствует

	соответствие должности
	Представление, заявление,

тестирование
	Ноябрь 

2013 г.
	Дрововозова Л.П. – тренер - преподаватель
	график

	соответствие должности
	Представление, заявление,

тестирование
	Ноябрь 

2013 г.
	Шаманский Н.А. - педагог

доп. образования
	график

	соответствие должности
	Представление, заявление,

тестирование
	Октябрь 

2013 г.
	Зинкевич Е.В. - педагог

доп. образования
	график

	квалификационная категория (первая)
	Заявление,

«портфолио»
	Октябрь

2013 г.
	Кулик Е.В.-

тренер - преподаватель
	график

	квалификационная категория (первая)
	Заявление

«портфолио»
	Ноябрь

2013г.
	Куликова С.В.- педагог доп.

образования


	  график    

	квалификационная категория (высшая)
	Заявление,

«портфолио»
	Октябрь 

2013 г.
	Инкина Н.В.-

тренер - преподаватель
	график


Завершилось действие 2 квалификационной категории у педагогов: Тебеньковой Н.А., Сафоновой Л.В.

В соответствии с планом повышения квалификации в 2012-2013 учебном году прошли курсы повышения 4 педагога:

	Курсы ПК ПК 
	Тема
	Дата 

прохождения
	 Ф.И.О

педагога 
	Кол-во

часов  

	 ИПК ПК г. Магадана 
	«Современные подходы к организации и содержанию образовательного процесса в условиях введения ФГОС нового поколения»,  
	май - июнь
2013г.
	Куликова С.В.
	108

	Управление культуры

 г. Магадан
	Декоративно-прикладное творчество

(практический)
	февраль

2013 г.
	Кривошеина М.П.
	24

	Первенство ДВФО

г.Хабаровск
	Правила судейства соревнований (судейский семинар)
	февраль 2013 г.
	Инкина Н.В.
	

	Первенство области

г.Магадан
	Правила судейства соревнований (судейский семинар)
	январь, апрель

2013 г.  
	Инкина Н.В.

Сысуева Е.П.
	


Руководство и контроль.
Административный контроль   (персональный, тематический)  является тем необходимым звеном, благодаря осуществлению которого  можно проводить  аналитическую деятельность, принимать решения.
	Форма контроля 
	Тема
	Дата 

проведения
	 Ф.И.О проверяемого 

педагога, проверяющего 
	Документ



	Административный 

(персональный) 
	Методика проведения занятия

(организация, планирование,  анализ)
	08.12.12 г.
	Шаманский Н.А.
	Справка

Совещание при директоре

	
	
	22.12.12 г.
	Ким Н.С.
	

	
	
	04.12.12 г.-

12.12.12 г.
	Сафонова Л.В.
	

	
	
	11.03.13 г.-
15.03.13 г.
	Тебенькова Н.А.
	

	
	
	18.02.13 г.
	Зинкевич И.В.
	

	
	
	17.04.13 г.
	Дрововозова Л.П.
	

	
	
	в течение года
	Ездина В.В.
	

	Контроль за ведением учебной документации
	Проверка ведения журналов
	спорт – ежемесячно,
искусство, поф.обучение - квартально
	 заместитель директора по, УМР
	Справка

Совещание при директоре

	Контроль за сохранностью контингента
	Посещаемость 

учебных групп. кружков

секций, студии
	25.10.12 г.-

08.11.12 г.
21.01.13г.-

31.01.13г.

11.03.13г.-
15.03.13г.
	 заместитель директора по  УМР
	Справка

Совещание при директоре

	Контроль за  подготовкой к итоговой  аттестации
	Сдача зачетов,

Промежуточная аттестация, освоение программы, подготовка к экзаменам
	21.03.2013г.
	 заместитель директора по УМР
	Педсовет

Приказ

протокол

	Контроль за выполнением календарно-тематического планирования
	Освоение учебной программы,

ЗУН
	15.03.2013-

20.03.2013г.
	заместитель директора по УМР
	Справка

протокол

Совещание при директоре


По результатам контроля и анализа (справки)  выработаны  рекомендации отдельным педагогам: Сафонова Л.В. – уменьшена тарификационная нагрузка на 6 часов (на 1 группу), Тебенькова Н.А. – объединены 2 класса в один (3-4), уменьшена нагрузка на 8 часов.  Анализ работы начинающего педагога дополнительного образования, Ездина В.В., привел к выводу, что педагогу еще рано набирать вторую обучающую группу,  т.к. две учебные группы (1и 2 курсы) и кружок,  достаточно  сложно для педагога как в планировании, подготовке к занятиям, так и  в сохранности контингента. Для успешного вхождения в специальность молодого педагога, в течение учебного года было организовано его методическое сопровождение, определен наставник – Куликова С.В.- Ездина В.В. С 12  октября 2012 года  в секции акробатика в связи с отъездом тренера-преподавателя  Москвитиной И.А., были расформированы  группы:  УТГ до 2-х лет (10 учащихся) и  СОГ (15 учащихся) (тренер-преподаватель Москвитина И.А.). С 01  октября 2011 года  в секции бокса (тренер-преподаватель Лесев В.А.), была расформирована  группа  СОГ  (6 учащихся),   в 1 группу НП до 1 года, (15 учащихся), и 2 учащихся из группы НП до 1 года были переведены в группу НП свыше 1 года (14 учащихся).

По результатам контроля за календарно-тематическим планированием  - требования – в полном объеме отрабатывать учебный материал.

Проведенный  в начале учебного года  обучающий практический  семинар по теме «Номенклатура дел педагога дополнительного образования», изучение Инструкции по ведению журналов, не уменьшили количества замечаний у отдельных педагогов по ведению учебной документации, соблюдению расписания занятий  (справки) - Тебенькова Н.А., Ездина В.В., Зинкевич И.В., Шаманский Н,А.   

Охрана труда, техника безопасности, пожарная защита.

В 2012-2013 учебном году в МБОУ «ДОД ТЦДОД» были проведены следующие мероприятия:

1. Своевременно проводится инструктаж по ОТ и ТБ (вводный, первичный на рабочем месте, повторные и целевые инструктажи),  дата проведения инструктажа регистрируется в специальном журнале.
2. Разработана необходимая документация по ГО и ЧС в учреждении, создана папка, закуплены материалы для оформления уголка.
3. Ежегодно обновляется паспарт безопасности учреждения.
4. Учебная эвакуация детей и работников из здания два раза, одна эвакуация совместно с работниками ГПН.

5. Учебное расписание составляется с учётом санитарно-гигиенических требований к организации учебно-воспитательного процесса в учреждении дополнительного образования для детей, согласован с Роспотребнадзором.

6. Дополнительная информация, новые инструкции, мероприятия   по ОТ и ТБ оформляются на стендах по охране труда, ТБ и пожарной безопасности.

7. Производилась профилактика пожарных кранов, перекатка рукавов - 2 раза в год.
8. Закуплены шесть новых пожарных рукавов.

9. Закуплены шесть новых пожарных ящиков для рукавов.

10. Произведён ремонт электрохозяйства в зале тенниса.

11. Произведён монтаж системы видеонаблюдения в здании по адресу ул. Победы 37 а.

12. Проводится ежегодная проверка первичных средств пожаротушения (огнетушителей).

13. Обработаны огнезащитной пропиткой деревянные конструкции чердачного помещения.
14. Произведёна установка 9 противопожарных дверей. 
15. Приобретена дополнительная литература по ПБ, ГО и ЧС.

16. Пороводились экзамены по ОТ и ТБ, ПБ для всех подразделений ТЦДОД.

17. Ведётся санитарный контроль работы. Все работники имеют санитарные книжки, своевременно проходят медицинский осмотр.

18. Пройден санитарно-гигенический минимум для работников ТЦДОД.

19.  Производятся ремонтые работы в спорткомплексе по адресу ул. Победы 37а: фасад, полы, освещение, раздевалки, душевые и туалетные команы, система отопления и водоснабжения, замена окон.

20.   Производятся ремонтые работы в здании ТЦДОД  по адресу ул. Школьная 18: замена окон, радиаторов.
21. Отремонтированно ограждение территории ТЦДОД по адресу ул. Школьная 18.

22. Ведется журнал регистрации несчастных случаев на производстве с работниками и учащимися. За отчетный период таковых не было.

23. Перед началом учебного года комиссионно проявляется исправность имеющегося в кабинетах оборудования, инструментов, электропроводки и электрооборудования, наличия средств защиты от поражения электротоком.

24. Во избежание травматизма в учреждении  педагоги проводят беседы с учащимися о правилах поведения в рекреациях и на лестничных маршах во время перемен и во время проведения культурно-массовых, спортивных и развлекательных программ.

25. На отделении спорта к занятиям допускаются учащиеся с обязательным медицинским разрешением.

26. Проводится страхование детей отнесчастных случаем во время тренировок и соревнований. 
Проблемы и пути их решения.

· Несогласованность с МБОУ «СОШ в п.Усть-Омчуг» организуемых и проводимых мероприятий для учащихся, как внутри школы, так и по центру, в результате изменение сроков проведения планируемых мероприятий, а иногда и их отмена.

· В связи с отсутствием специалистов, нет возможности замены педагогов (на время болезни, длительных курсов повышения квалификации, отъезда), страдает учебный процесс, качество знаний.
· Отсутствие медработника и специализированного кабинета.

· Слабая материально-техническая база.

· Отсутствие транспортного средства, приспособленного для перевозки спортсменов (игровые виды спорта) на соревнования.
· Использование отдельными педагогами неэффективных методов обучения.
Пути решения:

· Оперативно реагировать на изменения в планировании, своевременно рассматривать планируемые мероприятия (дата, сроки и  т.д.) и возникающие вопросы по учебно-воспитательному процессу (с выходом на МБОУ «СОШ в п. Усть-Омчуг»).

· По вопросу нехватке специалистов, выходить на администрацию района, обращаться в учебные заведения области, обучать имеющиеся кадры.
· Поднимать вопрос на уровне Главы Тенькинского района по оборудованию медицинского кабинета, заключать разовые договора с медицинскими работниками (что уже практикуется в ТЦДОД).

· Ходатайствовать перед учредителем об увеличении финансирования для пополнения МТБ центра, искать спонсоров.

· Ходатайствовать перед учредителем о выделени транспортного средства.

· Сохранить систему индивидуальных консультаций педагогического состава по вопросам создания и обновления образовательных программ с использованием новых приемов, методик и технологий.

· Разработать методические рекомендации по технологии осуществления педагогами воспитательной работы с детьми  в процессе образовательной и досуговой деятельности.

· Пополнять методическую и дидактическую базу учреждения через периодическую печать и ИНТЕРНЕТ – ресурсы. 
· Продолжить освоние педагогами инновационных технологий, соответствующих концепции развивающего и личностно-ориентированного образования.

· Принименять более строгие дисциплинарные меры к педагогам не выполняющие свои должностные обязанности.
Директор МБОУ ДОД «ТЦДОД»                                                                       С.Ф. Сакеева
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